TABLAS SALARIALES 2026

BANCA Expansion
Sueldo bruto anual Temaroempresaff . . ..
en miles de euros (empleados) Salario fijo % variable Total
) i . Mas de 1.000 250 70% 425
Director de inversiones
. Entre 300y 1.000 150 50% 225
‘Investment director’
Menos de 300 100 50% 150
Director de fusiones Mas de 1.000 230 100% 440
y adquisiciones Entre 300y 1.000 180 100% 360
‘M&A director’ Menos de 300 120 75% 210
Gerente de planificacion Mas de 1.000 175 25% 218,75
y analisis financiero Entre 300y 1.000 155 25% 193,75
‘Head of FP&A’ Menos de 300 95 20% 114
) _ Mas de 1.000 120 50% 180
Director de operaciones
. Entre 300y 1.000 100 50% 150
‘Head of operations’
Menos de 300 90 50% 135
o i Mas de 1.000 80 50% 120
Gestor sénior de activos
, Entre 300y 1.000 60 30% 78
‘Senior asset manager’
Menos de 300 55 30% 71,5
Especialista de ESG Mas de 1.000 60 12% 67,2
(sostenibilidad) Entre 300y 1.000 55 10% 60,5
‘ESG Specialist’ Menos de 300 50 10% 55
L o Mas de 1.000 70 10% 77
Cientifico de datos sénior
o Entre 300y 1.000 60 10% 66
‘Data scientist’
Menos de 300 55 10% 60,5
i Mas de 1.000 100 30% 130
Gerente de relaciones
_ . Entre 300y 1.000 70 30% 91
‘Relationship manager’
Menos de 300 50 30% 65
o Mas de 1.000 60 10% 66
Especialistaen A
Entre 300y 1.000 50 10% 55
1A expert’
Menos de 300 40 10% 44

Fuente: Robert Walters



